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GESTÃO 2017-2020 – 28 DE JANEIRO DE 2020   

 

Às treze horas e trinta minutos, do dia 28 de janeiro de dois mil e vinte, reuniram-se na sede do 1 

Conselho Regional de Serviço Social - CRESS – 19ª Região, as conselheiras , Ana Angela T. 2 

Brasil, Heloíza Alves Ribeiro, Geyzon Cosme S. Rodrigues, Maria Ciurinha P. dos Santos e 3 

Tereza Cristina P. Favaro e Wanessa Batista Melo. Pontos de Pauta para essa reunião: 1. Informes 4 

gerais; 2. Leitura e aprovação da ata XII Reunião do Conselho Pleno; 3. Homologação dos 5 

pedidos de afastamento de licença; 4. Calendário de reuniões 2020; 5. Aprovação da ata da 6 

reunião do Pleno de 2019; Relato da Comissão de Licitação. A presidente Ana Angela iniciou a 7 

reunião dentro do primeiro item da pauta Informes Gerais, apresentando Ofício do CFESS nº 8 

0117/2020, referente ao Termo de Compromisso para prorrogação do prazo para o pagamento da 9 

dívida de Cota-Parte. Essa dívida surgiu porque a Caixa deixou de cobrar a Cota-Parte por quase 10 

três meses. Mesmo sendo de responsabilidade da Caixa o CFESS repassou a dívida, com juros 11 

para o CRESS pagar. O valor é de 45.242,25 (quarenta e cinco mil, duzentos e quarenta e dois 12 

reais e vinte e cinco reais), divididos em três parcelas respectivamente no valor de 15.080,75 13 

(quinze mil, oitenta reais e setenta e cinco centavos), nas datas 15/02, 15/03 e 15/04 de 2020. 14 

Após discussão, como demonstração de indignação sobre a situação, o Pleno deliberou que o 15 

caso deverá ser encaminhado ao Setor Jurídico, com a autorização de que se entre com um 16 

processo administrativo contra a Caixa. Deliberou-se também pelo encaminhamento de um 17 

documento ao CFESS, contemplando um posicionamento da gestão sobre a não concordância a 18 

respeito da cobrança de juros do CFESS da Cota-Parte; Ofício Circular CFESS nº 016/2020, 19 

solicitando informações para publicação na versão on-line do Informativo Serviço Social é 20 

Notícia. As matérias deverão versar sobre: temáticas que estejam vinculadas ao exercício 21 

profissional sobre as inúmeras possibilidades de intervenção do assistente social. Se possível 22 

inserir informações sobre balanço de atividades e prestação de contas; o CRESS recebeu um E-23 

mail da profissional Alexandra Mustafá, professora da Universidade Federal de Pernambuco 24 

solicitando apoio de sua candidatura  ao cargo de Member Large da Associação Internacional de 25 

Escolas de Serviço Social/IASSW/AIETS. Antes de publicisar o apoio, foi deliberado que a 26 

conselheira Wanessa avaliará o pleito e encaminhará para o Pleno; Ofício Circular CFESS nº 27 

03/2020, encaminha documento “Diretrizes para normativa sobre acessibilidade no Conjunto 28 

CFESS/CRESS”. Refere-se à deliberações aprovadas  no 46º Encontro Nacional CFESS/CRESS 29 

“Efetivar ações de acessibilidade e elaborar uma normativa de orientação, visando superar as 30 

barreiras físicas, de comunicação e atitudinais, nas instancias do Conjunto Cfess/Cress”; Informe 31 

sobre a reunião para reestruturação do Nucress Região sudoeste, feito pela conselheira Maria 32 
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Ciurinha. Conforme informou foram feitos encaminhamentos sobre a indicação dos nomes para 33 

composição do Nucress. Os nomes serão encaminhados para o CRESS, com posterior apreciação 34 

e aprovação do Pleno. A reunião para a composição desse Nucress foi marcada para o dia 02 de 35 

março no município de Caçu. Após, foi lida a ata da reunião extraordinária do Pleno, realizada 36 

no mês de agosto de 2019. Foram feitas algumas alterações, com posterior aprovação da ata. 37 

Dessa forma, passou-se para o ponto de pauta número 3. Homologação dos pedidos de 38 

afastamento e licença. Solicitaram afastamento as conselheiras: Nara Costa, Katia Regina Neres 39 

Reis, Fátima de Jesus Martins Bento e Tereza de Souza Araújo. Além dessas foi lido também o 40 

pedido de afastamento da trabalhadora Bianca Kuhn Barbosa Carvalho. Tal pedido se justifica 41 

em virtude de que essas profissionais irão se candidatar para compor a nova gestão do CRESS. 42 

O Pleno deliberou pelo acatamento de todos os pedidos de afastamento. Após, passou-se para o 43 

ponto de pauta sobre o Calendário de Reuniões para 2020. Deliberou-se que as reuniões de 44 

Diretoria serão realizadas na primeira segunda feira do mês e do Pleno na terceira segunda feira, 45 

no período de 13h as 17h. Passou-se para o ponto de pauta número 6. Relato da Comissão de 46 

Licitação. A conselheira Angela lembrou que foi aprovada no Pleno uma nova portaria para a 47 

Comissão de Licitação com a presença apenas de trabalhadoras. As duas trabalhadoras dessa 48 

Comissão recebem uma gratificação de R$ 400,00 para o desempenho da função. No entanto, 49 

para a presidente dessa Comissão foi proposto o acréscimo de 25% em cima dessa gratificação. 50 

No entanto, a trabalhadora que assumiria essa função não aceitou, argumentando que o valor 51 

proposto é pequeno. Deliberou-se que será feita uma reunião com as trabalhadoras, de preferência 52 

com o GT das trabalhadoras, para se discutir essa situação e chegar a um consenso.  53 


