
CONSELHO REGIONAL DE SERVIÇO SOCIAL 19ª REGIÃO - CRESS GOIÁS 

ATA DA VIII REUNIÃO DE CONSELHO PLENO 2019   

GESTÃO 2017-2020 – 16 DE AGOSTO DE 2019  

 

Às catorze horas do dia dezesseis de agosto de dois mil e dezenove, reuniram-se na sede do 1 

Conselho Regional de Serviço Social - CRESS – 19ª Região, as conselheiras Heloíza Alves 2 

Ribeiro, Tereza de Sousa Araújo, Fátima Bento, Wanessa Melo Batista, Maria Ciurinha P. Santos 3 

e Ana Ângela Torres Brasil. Justificou ausência a Conselheira Nara Costa. Pontos de Pauta para 4 

essa reunião1. Leitura e aprovação da ata da VII reunião de Conselho Pleno; 2. Aprovação dos 5 

balancetes referente ao mês de julho; Processo eleitoral 2020; 3. Rever Portaria das Comissões; 6 

4. Convocação dos Aprovados; 5. Repasse das Comissões; 6. Informes. A reunião iniciou com a 7 

leitura da ata da reunião anterior que foi aprovada com ressalvas. Na sequência a conselheira 8 

Fátima apresentou os balancetes do mês de julho, após discussão, os balancetes foram aprovados.   9 

Porém, a mesma pontuou o aumento dos gastos com a web site, sendo justificado o aumento 10 

devido ao grande número de publicações emergenciais, advindos das publicações da semana, do 11 

concurso público e outros, faz uma ressalva para atentar nos encaminhamentos das demandas 12 

com antecedência, e assim foi deliberado. Além de deliberar por solicitar ao assessor de imprensa 13 

um cronograma das suas atividades. Em seguida a conselheira Heloíza informou que realizou 14 

contato com o Secretário de Assistência Social de Goiânia por telefone, com a finalidade de 15 

reforçar a solicitação de agendamento da reunião com o Sr. Prefeito Iris Resende, para tratar do 16 

concurso público da SEMAS. O mesmo informou que será mantida a realização de concurso 17 

público para a pasta, mas que ainda não conseguiu a agenda para a reunião, ficou de na próxima 18 

segunda-feira realizar contato para agenda-la. Tereza pontou a importância em retomar a 19 

construção do plano de cargos dos trabalhadores do SUAS, em Goiânia, antes da realização do 20 

concurso. Passando para o terceiro ponto de pauta- Processo eleitoral 2020 – Ciurinha enfatizou 21 

sobre o compromisso ético da gestão em articular a composição/construção da nova chapa para 22 

a próxima gestão. Questionou se algum membro da gestão tem interesse em permanecer, porém 23 

ninguém se posicionou a respeito no momento, mas foi definido por conversar com profissionais 24 

de base que participam nos NUCRESS e nas reuniões itinerantes da Comissão de seguridade 25 

Social, bem como demais comissões. Fomos para quarto ponto de pauta: Rever portaria das 26 

comissões – Ficou definido que as comissões com necessidade de atualizar as portarias deverão 27 

repassar os nomes dos componentes até a próxima-terça-feira, 20/08/2019, à coordenação 28 

executiva.  Tereza pontua que necessita da indicação de nomes para compor uma nova comissão 29 

de instrução e mais um integrante para comissão permanente de Ética.  A seguir foi tratado da 30 

homologação do concurso – Oficiado pelo Instituto Quadrix a finalização de todas as etapas do 31 

Concurso Público ( convocado nos termos do Edital nº01, de 25/02/2019 para o provimento de 32 
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vagas e formação de cadastro de reservas para o cargo de nível  fundamental, nível médio e  nível 33 

superior); e também publicado o resultado final em 31/07/2019, já de posse da minuta de 34 

homologação, para fins de correto proceder, fica homologado todo o certame bem como o seu 35 

resultado final.   Para publicação no DOU- Diário Oficial da União fica autorizado a relação do/s 36 

gasto/s mediante competente procedimento administrativo. A seguir a conselheira Ana Ângela 37 

solicita como   inclusão da pauta: Carta aberta à reitoria, ao conselho gestor da Universidade 38 

Federal de Catalão e a toda comunidade acadêmica - em discordância à decisão de destituição da 39 

Servidora L. B. – CCOM da equipe da direção, que foi emitida pelos estudantes do campus, e 40 

está circulando nas redes sociais. Foi realizada a leitura do documento e levantando alguns 41 

encaminhamentos: solicitar agenda com a diretoria do Campus Catalão; Reunião com os/as 42 

assistentes Sociais da política de Assistência Estudantil da UFG;Marcar agenda com a Pró – 43 

Reitoria da UFG. Seguindo a reunião foi iniciado o repasse das comissões: Comissão de 44 

Enfrentamento à inadimplência, por meio da funcionária Cáthia Martins, solicita como inclusão 45 

de pauta a SUSPENSÃO DO EXERCÍCIO PROFISSIONAL a ser publicado em diário Oficial 46 

do Estado de Goiás dos/as Assistentes Sociais notificados relacionados a seguir: 01. Alexandra 47 

Machado Costa – CRESS nº1517; 02. Ana Carolina Silva Barbosa – CRESS nº2164; 03. Cláudia 48 

Valéria Francisco dos Santos Genaro – CRESS nº2914; 04. Cristiane Alice Miguel – CRESS 49 

nº277, 05. Daniella de Oliveira Borges Pinto CRESS nº1847; 06. Denise Carneiro Guerra- 50 

CRESS nº 672, 07. Jaqueline Marques de Jesus- CRESS nº2791, 08. Kênia Regina de Faria – 51 

CRESS nº3026, 09. Maria Aparecida Leão – CRESS nº947, 10. Regina Teles Tomé – CRESS nº 52 

2375, 11. Roseny Ferreira de Bastos – CRESS nº2950, 12. Soraya Duarte de Souza – CRESS 53 

nº2074, 13. Viviane Barros Gomes – CRESS nº2012 e 14. Zuleika de Paula Santana - CRESS 54 

nº1633. Sendo deliberado pela suspensão desses profissionais. Após a conselheira Ângela Brasil 55 

faz o repasse da Comissão de Trabalho e Formação Profissional, apresenta a minuta do curso de 56 

extensão de formação permanente em parceria com a UFG e PUC com carga horária de 160 horas 57 

de janeiro à junho e agosto a novembro de 2020, sendo aprovado com a ressalva de tentar começar 58 

ainda esse ano, se possível. Será levado para a reunião da comissão que acontecerá para decidir 59 

na última sexta-feira do mês. Após a mesma conselheira faz o repasse  da Comissão de 60 

fiscalização, informando que todas as conselheiras receberão o relatório de visitas mensais com 61 

a finalidade de conhecer e ficar por dentro dos trabalhos realizados pelas agentes fiscais Renata 62 

e Thaísy. Também foi repassado a minuto do II Encontro Goiano no Sociojurídico que será 63 

realizado em outubro, data provável dia dez de outubro, será realizado em um dos Auditórios do 64 
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TJ ou MP de Goiás e com uma programação contendo seis palestrantes membros dos TJ’s de São 65 

Paulo e Rio de Janeiro, e professor da UFRJ. Sendo aprovado, mas com a ressalva de ver com a 66 

AdmFin a possibilidade financeira para bancar os gastos dos palestrantes. Após passou para os 67 

informes que a conselheira Ângela apresentou a solicitação para concessão de documentos 68 

referente a pesquisa Movimento de Reconceituação do Serviço Social Brasileiro: análise e 69 

perspectivas a partir dos cursos irregulares, que foi aprovada e será informado a assistente social 70 

a possibilidade de contribuir com a pesquisa. Na sequência Heloíza apresentou o Memorando nº 71 

n° 170 /2019 do Gt empregadas/os que solicitava reunião para avalição de desempenho dos 72 

trabalhadores, com realização antes do dia 22 de agosto.   O pleno indicou as conselheiras Heloíza 73 

e Nara para realizar a avaliação juntamente com as trabalhadoras indicadas pelo GT, Thaísy e 74 

Elisângela. Será realizada reunião na próxima segunda-feira para tratar do assunto. Nesta reunião 75 

também foram aprovados: a Resolução CRESS Goiás 19ª Região nº16 de agosto de 2019, que 76 

dispõe sobre INSCRIÇÕES secundárias com o mesmo número. Lei nº8662/1993.Resolução 77 

(CFESS) nº582/2010. Regimento interno. Correção. VERACIDADE e EFICÁCIA JURÍDICA, 78 

bem como arcar com os custos da emissão do DIP; A prorrogação da licença da Conselheira 79 

Tereza Cristina Fávaro por mais trinta dias, a partir de 26 de agosto de2019.  Não havendo mais 80 

assuntos a tratar eu Bianca Kuhn Barbosa de Carvalho, Coordenadora Executiva, designada para 81 

relatoria da reunião, lavrei esta ata que foi lida e aprovada pelas presentes. A lista de presença 82 

assinada pelos presentes compõe esta ata para todos os efeitos legais. 83 

 84 

 85 


