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ATA DA IV REUNIAO DE CONSELHO PLENO
CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL 192 REGIAO - CRESS GOIAS
GESTAO 2017-2020 — 26 DE ABRIL DE 2019

As catorze horas, do dia vinte e seis de abril de dois mil e dezenove, reuniram-se na sede do
Conselho Regional de Servico Social - CRESS — 192 Regido, as conselheiras Ana Angela Torres
Brasil, Heloiza Alves Ribeiro, Nara Costa, Fatima de Jesus Martins Bento, Kétia Regina Neres,
Wanessa Melo, e Tereza Sousa Araujo para a IV Reunido Ordinéria do Pleno. Pontos de pauta
para essa reunido: 1. Leitura e aprovacdo da ata da reunido anterior; 2. Aprovacédo dos balancetes
referente ao més de marco de 2019; 3. Vacéancias da Gestdo; 4. Of. Circ. n°® 004/2019GIP; 5.
Planejamento do Encontro Descentralizado 6. Repasse das comissdes; 7. Informes. A presidente
Ana Angela iniciou a reunido fazendo a leitura da ata da reunifo anterior, que foi aprovada sem
ressalvas. ApOs discussao definiu-se pela instituicdo da comissdo de Gestdo de Gestdo do
Trabalho, sugerida na reunido anterior por Nara, que serd composta pelas ordenadoras de
despesas, ou seja por Ana Angela, Heloiza e Nara. Em seguida Nara pontuou que ficara
responsavel por buscar informacgdes sobre os membros da Comissdo da SEMAS que elaborou a
proposta de PCCR da Assisténcia Social, em 2010 Apds tratou-se do segundo ponto de pauta 2.
Aprovacdo dos balancetes referente ao més marco de 2019, conselheira Katia pontuou que a
contadora ressaltou que com a renovacao de contrato com a implanta o valor pago sera reajustado
(atualmente pagamos a quantia de R$ 1.700). Pontou ainda sobre as despesas com aluguel de
carro com motorista, que aumentaram nos ultimos meses, devido as visitas de fiscalizacdo. N&o
havendo impedimentos os balancetes foram aprovados. Nara informou sobre a importancia da
realizacdo de uma capacitacdo sobre licitacdo as trabalhadoras. Angela e Bianca trouxeram
informacdes acerca do curso que participaram na CGU, na ocasido foi explicado sobre ouvidoria,
publicacdo de licitacbes e atas. Assim, definiu-se que todas as atas da gestdo deverdo ser
publicadas no site bem como todas as licitagdes ocorridas no periodo e a coordenadora executiva
deveré solicitar informacdes ao CFESS sobre a implantacdo da ouvidoria e se 0 mesmo esta
realizado algum estudo ou viabilizacdo da plataforma para os CRESS. Em seguida, terceiro
ponto: 3. Vacancias da Gestdo: Angela proferiu a leitura da solicitacio de afastamento
apresentado pela Conselheira Tereza Favaro por 120 dias, por motivo de doenca e da a
conselheira Maria Ciurinha por 60 dias. Diante do esvaziamento da gestdo e considerando o
afastamento das conselheiras serd encaminhado e-mail ao conselheiro suplente Geyzon Cosme
dos Santos Rodrigues informando que ele devera assumir a titularidade para suprir a vaga de
conselheiro fiscal. 4° Ponto de pauta — Of. Circ. N°004/2019 —GP que convida para participar de
debate para criacdo do Forum Estadual de Conselhos de Profissdes e Entidades de Classe, sendo
definido pela participagdo das conselheiras Tereza e Fatima. 5° ponto de pauta- Planejamento do
Encontro Descentralizado — Angela informou que o Encontro Descentralizado neste ano sera
sediado por este regional e acontecera nos dias 12 a 14 de julho assim, foi instituida uma comissao
para o0 seu planejamento com a seguinte composicdo: Agentes Fiscais, Wanessa e Nara. A
primeira reunido acontecera em 03 de maio de 2019. A respeito do convite do IX Foérum de
Estagio da PUC foi aprovado pela participacdo da Conselheira Wanessa e de uma agente fiscal.
Tereza solicitou para antecipar o repasse das Comissdes 1 .Comissdo ADM-FIN Nara informou
que devido ao filtro do Siscafw uma profissional ndo recebeu as anuidades do exercicio de 2018
e 2019, assim a profissional solicita que sejam retirados os juros e um parcelamento diferenciado,
tendo em vista que os atrasos foram ocasionados por um erro operacional do CRESS, sendo
aprovado por todas 2. Comissdo Permanente de Etica- Fatima apresentou o parecer, emitido pela
Comissdo, sobre a denuncia n°® 05/2018 com posicionamento favordvel pela instauragdo do
processo ético, sendo aprovado por todas. Devido a grande quantidade de processos éticos Tereza
comentou que deverd ser instituida uma nova Comissdo de Instrucéo e até a proxima reunido
serdo levantados alguns nomes. Tereza também repassou informacOes sobre a elei¢cdo do
Conselho Municipal de Saude de Goiania na qual o CRESS garantiu representacdo. Atualmente
estdo em fase da eleicdo do presidente da mesa diretora que nesse ano sera presidido por um



49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71

ATA DA IV REUNIAO DE CONSELHO PLENO
CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL 192 REGIAO - CRESS GOIAS
GESTAO 2017-2020 — 26 DE ABRIL DE 2019

representante dos trabalhadores e 0 CRESS sera candidato para a secretaria. As representantes
do CRESS definidas nessa reunido foram a Conselheira Nara na titularidade e como suplente a
Tereza. Angela realizou a leitura do convite do IX Seminario de Psicologia e Politicas Plblicas
para compor a mesa de abertura no dia 09 de maio e a Conselheira Heloiza se dispds a representar
0 CRESS. Apresentou também a indicacdo de representagdo do CRESS, no CMAS de Itaberai
definido pelo NUCRESS Rio Vermelho sendo aprovado pelas indicacfes de Alana de Oliveira
Brito como titular e Grazielle Oliveira do Nascimento como suplente. A respeito da parceria
solicitada pelo Deputado Anténio Gomide foi deliberado por convida-lo para participar da
proxima reunido de diretoria a realizar-se no dia 03 de maio de 2019 as 14 horas. Heloiza
informou que esta coordenado o Grupo de Trabalho dentro do CEAS que esta organizando uma
Audiéncia Publica intitulada “Impacto da reforma previdenciaria na Politica de Assisténcia
Social, que sera realizada no dia 06 de maio. Angela informou da intervencio do CRESS junto
ao CMASGYN que culminou com a prorrogacéo dos contratos das/os trabalhadoras/os até o dia
31 de dezembro de 2019, com a condicéo de realizar o concurso publico nesse periodo para suprir
0s quadros da SEMAS. Apresentou também uma nota sobre a incidéncia do CRESS na referida
Secretaria em defesa de concurso publico, que sera encaminhada aos/as trabalhadores na qual foi
aprovada com algumas alteracfes. Nessa reunido foi definido que o CRESS contribuird com a
campanha do 18 de maio com 100 adesivos 20/12. Ndo havendo mais assuntos a se tratar eu,
Bianca Kuhn Barbosa de Carvalho, Assistente Social/ Coordenadora Executiva designada para
relatoria da reunido, lavrei esta ata que foi lida e aprovada pelas(o) presentes. A lista de presenca
assinada pelos presentes compde esta ata para todos os efeitos legais.



