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ATA DA VII REUNIAO ORDINARIA DE DIRETORIA GESTAO
2017-2020 - 06 de abril 2018

As quinze horas e dezoito minutos, do dia dezesseis de marco de dois mil e dezoito,
reuniram-se na sede do Conselho Regional de Servico Social (CRESS), as conselheiras:
Heloiza Alves Ribeiro, Nara Costa, Maria Ciurinha P. dos Santos se reuniram na sede
do Conselho Regional de Servico 192 Regido, para a VII Reunido de Diretoria. Os
pontos de pauta dessa reunido sdo: 1. Leitura e aprovagdo da ata da VI Reunido
Ordinaria; 2. Homologagdo dos processos do Setor de Registro; 3. Informes gerais. A
conselheira vice-presidente Heloiza Ribeiro iniciou a reunido fazendo a leitura da ata da
reunido anterior, que foi aprovada. Em seguida apresentou 0s seguintes processos, 0S
quais foram aprovados: 1. REINSCRICAO 1. Maria Francisca da Silva — 3219 2.Eva
Gongcalves de Moura Oliveira —2289 3.Laura Luzia de Melo— 4654. Dando sequéncia, a
conselheira Nara iniciou o item sobre os informes, trazendo dados sobre a construcéo do
Relatorio de Gestdo 2017, que € um dos itens da prestacdo de contas e que, desde a
gestdo anterior, passou a ser feito dentro sistema do SISCONT. De acordo com a
conselheira, o prazo para entrega desse Relatério seria até o final de marco.
Considerando que o relatério ndo esta concluido, foi solicitado ao CFESS o adiamento
desse prazo para o dia 10 de abril. A conselheira Nara assumiu a responsabilidade do
Relatério de Gestdo e sobre isso, disse que estd com muita dificuldade de trabalhar os
dados das Comissoes, visto que, ndo tem um relatorio sucinto das agdes realizadas. Em
especial sobre a Comissdo de Seguridade, que abarca a maioria das a¢es do CRESS, e
tem pouco registro. Nara informou também que ela e a conselheira presidente Ana
Angela se reuniram com o Sr. Claudio, candidato a assumir as a¢des de comunicacéo do
CRESS, mas que ndo fechou a contratagdo por ndo estarem ainda satisfeitas com a
negociacdo. Foi solicitado ao Sr. Claudio para reelaborar a proposta contemplando
todos os elementos que ele entender como importantes para o desenvolvimento do seu
trabalho, incluindo a proposta de salario para que a direcao possa melhor analisar. Dessa
forma foi marcada reunido para o dia onze de abril, as nove horas, no Cress. A
conselheira Maria Ciurinha se posicionou em defesa do nome do Sr. Claudio,
considerando o trabalho que ele realizou na 34° Semana do Assistente Social,
defendendo que seja praticado o mesmo salario com 0s demais assessores. A
conselheira Maria Ciurinha trouxe também informes obre o Oficio circular CFESS n.
65/2018 e anexos, que trata da continuagdo do levantamento de informacgfes para
trabalho do GT Cursos de Extenséo e/ou livre ofertados de forma ilegal. Informou que
participou da reunido com do GT e que desta foram tirados varios encaminhamentos.
Dentre esses, a elaboracdo do documento para os CRESS, referente ao preenchimento
de questionario sobre o levantamentos de informacbGes para o trabalho do GT.
Considerando ser assunto da Comissdo de Inscri¢do, a questdo ja foi encaminhamos
para a coordenacdo executiva repassar para conselheira Wanessa, coordenadora dessa
Comisséo. A conselheira informou também que ja foram indeferidas pelo MEC vinte e
sete instituicdes de ensino, apds a CPI de Pernambuco. Ficou definido que os CRESS
deverdo levantar os nomes dessas instituicdes e, se possivel, as inscri¢fes, que deverdo
ser canceladas, segundo a Resolugdo CFESS n.789/17. Quando houver apresentacdo de
documentacdo e declaracdo de concluséo de curso e estagio os demais CRESS da regido
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deverdo ser comunicados, assim como, deve-se realizar maior comunicacao do setor de
inscricdo com a fiscalizacdo dessa regional. Foi enfatizado que as assessorias juridicas
dos CRESS devem ser mais consultadas acerca das deliberacdes da gestdo, visto que, a
falta de parecer juridico, em casos de duvida, sobrecarrega 0 CFESS sem necessidade.
Outro ponto abordado foi sobre a fiscalizagdo dessas instituicbes pelo Conselho. Que
isso é papel do MEC, mas se 0 CRESS entender ser necessario sera preciso elaborar um
plano com definigdo clara do que serd fiscalizado. Foi tratado também sobre o sistema
HOD que o CFESS adquiriu para a localizacdo de profissionais com enderecos
desatualizados. Outro assunto abordado foi sobre a deliberagdo numero quinze do eixo
ADMI/FIN. Sera necessario solicitar das instituicbes de ensino a lista de estudantes que
concluiram o curso ao final de cada semestre para um prévio conhecimento. Tera que se
levantar também o nome das profissionais que solicitaram inscricdo somente com a
declaracédo de concluséo de curso e ndo entregou o diploma posteriormente. Discutiu-se
também nessa reunido que os NUCRESS deverdo fazer discussdo sobre os Cursos de
Extensdo e Livres oferecidos de forma ilegal. Os processos judiciais questionando
indeferimentos da inscricdo deverdo ser acompanhados pelos CRESS. A préxima
reunido do GT sera dia quinze de junho, as nove horas, em Brasilia.Em resposta ao
Oficio circular CFESS ndmero 60/2018, que trata do treinamento oferecido pela
Implanta Informatica sobre o sistema de controle de credenciamento de campo de
estagio, ficou definido que as agentes fiscais Renata Carvalho Rezende e Thaisy Cunha
Pessoa participardo no dia doze de abril, das nove as onze horas. Discutiu-se sobre a
importancia das conselheiras Kétia Regina e Ana Angela participarem e dessa forma as
duas serdo convidadas. A professora Carmem Regina Paro solicitou a participacdo de
representante da COFI em aula no dia dez de abril, as vinte horas e trinta minutos para
falar sobre a estrutura organizacional do CRESS GOIAS. Ficou definido que a agente
fiscal Renata Carvalho Rezende ira representar o CRESS nessa aula. A assistente social
Marilda Bueno Fernandes solicitou por e-mail, o contato de profissionais aprovadas no
concurso da Prefeitura de Senador Canedo para entrarem com acao judicial, visto que o
concurso vencerd no dia trinta de abril do ano em curso. Considerando néo ser possivel
atender esse pedido, decidiu-se que sera repassado para o setor de fiscalizacdo tomar
providéncias, dentre essas a articulagdo com as essas profissionais para construirem uma
agenda com o prefeito daquele municipio. A resposta com os encaminhamentos ficara a
cargo da coordenadora executiva. Sobre o informativo da ABEPSS relativo ao XVI
ENPESS, a realizar-se de dois a sete de dezembro em Vitoria —ES, devera ser remetido
a proxima reunido do Pleno. Quanto ao Oficio circular CFESS numero 62/2018 que
trata sobre o décimo sexto Curso de capacitagcdo em Etica para formagdo de
multiplicadores/as do projeto Etica em Movimento, serd encaminhado para a Comissao
Permanente de Etica para a definicido do nome do/a conselheiro/a que ird participar,
assim como trazer para a proxima reunido do Pleno. Foram remetidos para o proximo
Pleno também o pedido de renuncia da conselheira Danielli Borges Reis e o Oficio
CFESS nUmero 59/2018, que trata sobre o Primeiro Seminario sobre o trabalho do/a
assistente social na politica sobre drogas e salde mental. Sobre o e-mail do psicologo P.
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C. N. que solicita a divulgacédo de link, referente ao livro de sua autoria com tema que
ele diz ser de interesse da categoria, decidiu-se que sera respondido que o CRESS néo
tem essa politica. Em resposta ao Oficio circular CFESS nameros 61 e 63 /2018 que
tratam do 1° Encontro Nacional das Seccionais do conjunto CFESS/CRESS e
informacgdes complementares com realizacdo de plenaria preparatoria a realizar-se nos
dias treze e quatorze de abril em Sdo Paulo /SP, deliberou-se pelo encaminhamento do
nome da conselheira Nara Costa. Referente ao Oficio circular CFESS numero 55/2018
sobre o resultado do GT atualizacdo das Bandeiras de Lutas do conjunto
CFESS/CRESS para apreciacdo e contribuicdo dos CRESS ficou para a conselheira
Maria Ciurinha fazer o estudo para serem enviadas até dia dezenove de abril, apos ter
socializado por e-mail com os/as demais conselheiros/as. Outro Oficio CFESS numero
58/2018, sobre V Plenéria Nacional do FNTSUAS em Séo Luis /MA dias sete e oito de
abril, sera remetida para o préximo Pleno. Sobre o convite para participar na Oficina de
Estagio em Servigo Social, com o tema “A categoria mediacdo nos fundamentos do
Servico Social, no dia quatorze de abril a&s treze horas e trinta minutos na sala de
eventos da PUC GOIAS, decidiu-se que sera vista a possibilidade da agente fiscal
Thaisy participar. Em relacdo ao convite para participar do 11° Seminario Anual de
Servico Social dia sete de maio do ano corrente, em Tuca na PUC-SP, devera ser
encaminhado para préximo Pleno. Foi lido o convite do 111 Simpdsio de Servico Social
da FACUNICAMPS, que consta na programacao da 352 Semana doa Assistente Social
do CRESS. Para ciéncia da gestdo o SINDECOF informa sobre a filiagdo da servidora
Carolina Martins Santana, que devera ser descontado 1% de contribuicdo sindical no
contracheque e da eleicdo das servidoras como dirigentes sindical: Inés Silva Cabral e
Cathia Martins Lourengo Avelar. Sem mais para apreciar, eu Heloiza Alves Ribeiro, na
funcdo de vice-presidente, lavrei esta ata, que sera lida por todos(as) conselheiros(as) e
posteriormente publicizada no site do CRESS em formato de extrato.



